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Congiuntura. Secon

doil centro studi Red nel 2012 sono entrate sulmercato oltre800m11aaddette il 41% ¢ uscito dall’inattivita

I nuovi lavori delle donne? Nel weekend

Tiene l'occupazione femminile: opportunita al Sud e nei servizi in orari «asociali»

Lavoro

Francesca Barbieri
w Resistonoallacrisiesiadat-
tano sempre di pit1alavorare in

assoldate lo scorso anno lavora
in orari "asociali", contro il
44,8% deimaschi. «Inun conte-
sto, come quello italiano, carat-
terizzato daundeficit struttura-
le dei servizi pubblici di assi-
stenza alla famiglia - avverte
Maurizio Del Conte, docente di
diritto del lavoro all'Universita
BocconidiMilano - questanuo-
va flessibilitd sara sostenibile
nel lungo periodo solo incenti-
vando la diffusione di strumen-

realizzate nelle regioni del
Mezzogiorno. In questa area
le new entry rappresentano il
12,5% della forza lavoro totale
(8,69 media Italia). «Mentre
nel primo biennio della crisi -
commenta Daniela Del Boca,
ordinario di economia politi-
ca all’universita di Torino -
I'occupazione femminile & di-
minuita, dal 2011 in poi & au-
mentata, a compensazione
del continuo declino di quella
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LE NUOVE OCCUPATE

Le donne che hanno trovato lavoro nel 2012 e il totale delle occupate
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TOTALE OCCUPATE

~ 9.458.200

IL BORSINO DELLE PROFESSIONI

orari "asociali": disera, dinotte tidi welfare aziendaleattraver- maschile. Se negli anniottan- ¢ 0 eon Il numero di donne in alcune professioni nel 2013 e il trend sul 2008

oneiweekend. Nelladébdclege-  so la leva degli sgravi fiscali e ta e novanta il fenomeno ri-

nerale del mercato del lavoro contributivi per le imprese pit  guardava di piti le donne del- Nord @ IN FORTE CRESCITA

italiano - tasso di disoccupazio-  virtuose». le aree del Nord dove sono Ceitio :

ne al 12,29 ad agosto, oltre il presenti piti servizi perle fa- S0 i M Parrucchiere, estestiste -

40% per i giovani - solo le don- Avanzataal Sud miglie, ora incide in misura syqd 349, e addette all'assistenza b

neriescono, seppurtimidamen- Restringendo l'obiettivo sul maggiore nelle zone del Sud

te, ad andare in controtenden- territorio, dalla fotografia privediasilinido ealtriservi- L'etd ; Personale non qualificato 7

za. Nell'ultimo report dell'Tstat  scattata da Red emerge cheil zidicura». Fihe 436 anni 54% % nel turismo e di pulizia - 801526

l'occupazione femminile cre- 45% delle "nuove occupate" % ST I s e s pon ) LSRR PN RN

sce dello 0,4% su base annua (e vive al Nord, il 21% al Centro Donne piu preparate 35:54 anni 674 Brokerfinaniar :

arriva al 47’1%), mentre le e 1l 340/0 al Sud‘ A ||rimp0]pa_ Le donne' poi, Si dimostrano “ eassicurati\ﬁ

nescluse” e scoraggiate chenon re” di pit, in termini percen- pill preparate: quasi una su Oltre 55 anni

ricercano un impiego calano di tuali, la schiera delle lavora- quattro delle nuove occupate g gitolo di studio

oltreil 2 per cento. trici sono perd le assunzioni vanta un titolo di studio eleva- % Medici : i 124.896

_ to, contro l'uno suotto deima- Elementare/media 31%

Iitrend schi. «Eppure - osserva Del SRR

In valore assoluto in dodici me- INUMERL Conte -inumeridicono cheal- b dtoibeded

si sono state assunte 812.500 la- l : i e le donne che siaffaccianoalla- Laurea 23% Ecorcrriiaaddeta

voratrici (il 49% delle new entry o voro tocca la quota maggiore @f Aia et it tona 516.832

totali), chein oltre 4 casisu die- 47 l(y dei bad jobs, sia in termini di e it R S it e s e BRI e T Tl

ci si sono messe alla caccia di s4 70 precarieta sia di scarsaspecia-  pgricoltura B % :

un posto uscendo dalla zona Tasso dioccupaﬁone rosa lizzazione. Dalle SEAISHICHE i iors s rtrstspiaese oS eses oo s e s e 5 s oo M Inge.gn'en

d'ombra dellinattivitd, secon- | AdagostolIstatharegistratoun | risulta,infatti,cheaunasucin- Industria 10%} e ottici

il focus realizzato dal centro. | tasso dibccubazione femminile que (il 2296) S0mO assegnate g |1% ...................................................... s

studi Red-Sintesi per il Sole 24 | parial47,1%, inaumento dello mansioni spece; qualificate; iiTio e s Tu gl Aty " A R R B o o Impiegate

Oresuiflussiinentratadalmer- | 0,2%intermini congiunturalie mentre il 55% ha trovato lavo- Commercio e segretarie

cato del lavoro registrati nel di 0,3 punti percentuali rispetto ro nelle professioni middle - e b i 2o RO NN TN s e

2012. «Una percentuale di dieci | adodici mesiprima. Le donne (funzioni esecutive nel lavoro Servizi 69% &  Tecnici

punti piti altarispettoagliuomi- | occupatesonoinvaloreassoluto | d’ufficio, professioniqualifica- y conpratti ™ paramedici -

ni-evidenzialaricercatrice Ca- | oltre9,4milioni te nel commercio e nei servi-

tia Ventura - che si fermano al zi). Determinato ® IN CALO

196 COME uOtadJeXStudentiO 0 Dal fOCUS Sui Contl‘atti d;in_ ....... > .........................................

3itirati dal(llavoro cheriesconoa 4599 %) gresso emerge, infine, che no- Indeterminato Operaie specializzate l 152585

trovare un nuovo impiego». Inattivita nostante una neoassunta su  Collaborazioni nel tessile e legno ; : ke
% i A\l L’inatﬁvita femminile restaa treriescaa inserirsi atempo IN- i

Crescono gli orari asociali livellielevati: quasiil46%delle | determinato, incidenza mag- Autonomi Hotentidiconoa =

Lacrisifacrescereladisponibi- | donneéfuoridal mercato del giore érappresentatadallecol- g oo 4 tavore secondaria, post-sec. . 288240

lit ad adattarsi a turni in fasce | lavoro, rispettoauna laborazioni (349 diquelle tota- R S e DA T T 0 ke R i N s

"disagiate", di sera, la notte, di | percentuale diinattivimaschi 1i) e dalle formule a termine Orari asociali (*) Contabili

sabatoe domenica. Ele pitifles- | del26,5%. Ledonneinattive (309 del totale). S N : — Aduina - 430.181

sibili sono proprio le donne: | sono,comunque, incalo(-2,1% francescabarbieri@ilsole24ore.com  0rarinon asociali il ¢

quasilameta (il47,5%) diquelle | ‘subaseannua) * oaproouzoNeRiseRvaTa | *lavori svolti in almeno una di queste modalita: di sabato, di domenica, la sera o di notte Fonte: elaborazioni RED su dati Istat |



